Tafeln in Baden-
Wiirtemberg

Deutschland ist eines der reichsten
Lander der Welt, Baden-Wurttemberg
eines der reichsten Bundeslander in
Deutschland. Doch gibt es in Baden-
Wirttemberg 11,9 Prozent oder 1,31
Millionen Menschen, die von Armut
betroffen oder unmittelbar bedroht
sind — die Region Rhein-Neckar weist
mit 14,9 Prozent die héchste Armuts-
quote auf, in der Region Bodensee-
Oberschwaben liegt sie dagegen nur
bei 8,1 Prozent.

In  Baden-Wirttemberg hei8t von
Armut bedroht sein nicht unbedingt,
hungern zu mussen. Doch mussen
Betroffene mit groBen Einschrankun-
gen leben. Ihr Einkommen wird von Fix-
kosten wie Mieten, Heiz- und Strom-
kosten, Zugang zu Telefon und Medien,
Gesundheitskosten, Mobilitat und Ver-
sicherungen aufgezehrt. Fir den Kauf
von Lebensmitteln bleiben nur wenige
Euro pro Tag, frisches Obst und Gemuse,
Fleisch und Milchprodukte sind Luxus-
guter. Neue Kleidung, Kosmetik, Haus-
haltswaren zu kaufen, ist oft genauso
unmdglich wie Kino-, Theater-, Knei-
pen oder Restaurantbesuche,
Geschenke oder eigene Geburtstagsfei-
ern. Wer Uber wenig Geld verfigt, ist
vom gesellschaftlichen Leben weitge-
hend ausgeschlossen.

Dazu kommt die Scham, mit anderen
Uber die schwierige soziale Lebens-
lage zu sprechen. Kinder, die auf-
grund von Armut nur in sehr kleinen
Wohnungen leben und meist kein
eigenes Zimmer haben, vermeiden
haufig, andere Kinder zu sich einzula-
den. Von Armut Betroffene ziehen
sich oft aus dem sozialen Leben
zurlick. Einsamkeit ist fir die meisten
eine groBe Belastung und macht viele
kérperlich krank. Die moglichen Fol-
gen von Armut haben viele Gesichter:
Mangelerndhrung, hohe Krankheits-
anfalligkeit, Depression, Suchtprob-
leme und anderes mehr.

Die Tafeln in Baden-Wurttemberg
arbeiten im Kontext von Armut, Aus-
grenzung, Mangel und Krankheit.
Tafeln werden von den Medien in vie-
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len Berichten und Bildern als ein
Schaufenster zur Betrachtung der
Armut genutzt. Flur die Tafeln folgt
daraus, wenn wir in der Offentlichkeit
fur bestimmte Zwecke instrumentali-
siert werden, muissen wir Farbe
bekennen und unser Handeln in einen
gesellschaftlichen Kontext stellen.
Dies haben wir in unserem Leitbild
deutlich formuliert:

~Humanitat, Gerechtigkeit, Teilhabe
und soziale Verantwortung sind
Werte, an denen sich unser Handeln
ausrichtet.

- Humanitat: Jedem bedurftigen Men-
schen wird unabhangig seiner Her-
kunft, seinen Méglichkeiten und
Grenzen mit Respekt begegnet und
damit seine Wirde geachtet.

- Gerechtigkeit und Teilhabe: Jeder
Mensch soll Chancen zur persénli-
chen, kulturellen, sozialen, schuli-
schen und beruflichen Entfaltung
erhalten.

- Soziale Verantwortung: Tafeln Uber-
nehmen durch ihr Handeln soziale
Verantwortung und erinnern die
Gesellschaft an ihre Verpflichtung
gegenlber bedurftigen und ausge-
grenzten Menschen.”

Im praktischen Leben haben die
Tafeln mehr Funktionen als nur die
Verteilung von guten Lebensmittein,
Tafeln sind Orte der Begegnung. Bei
den Tafeln kommen Tafel-Géste,
Ehrenamtliche und Hauptamtliche,
Junge und Alte, Menschen verschie-
dener Bildung, Religion und Kultur
aus ganz unterschiedlichen Lebens-

welten zusammen. Das gilt zuneh-
mend auch fur sehr junge Menschen.
Bei den Tafeln sind die Anfragen aller
Schulformen zu Praktika in den letz-
ten Jahren stark angestiegen. Inzwi-
schen mussten manche Tafeln bereits
Absagen erteilen, weil die Nachfrage
zu grof3 wurde.

Praktika bei Tafeln heif3t, richtig im
Tafelbetrieb mitzuarbeiten. Dies ist in
der Regel erst ab Klassenstufe acht
maglich. Wir beobachten jedoch, erst
ab der 10., besser noch ab der 11.
Klasse kdnnen sich Begegnungen auf
Augenhdhe und ein gegenseitiger
Austausch zu den Werten der Tafel
mit den Mitarbeitern und den Kun-
den der Tafel entwickeln. Dies ist Vor-
aussetzung dafur, dass die Praktikan-
ten ein Gefuhl fur die Lebenssituation
Armut bekommen, dass sie sich die-
sem schwierigen Thema 6ffnen kén-
nen.

Wenn Tafeln in Schulen Uber ihre
Arbeit berichten, erleben sie meis-
tens, dass ,Armut” eher ein
Tabuthema ist. Dies vor allem, weil
bei einer tiefergehenden Befassung
sich fast immer eine gewisse Anzahl
von Schilern als arm outen mdusste,
was nicht zulassig ist. So gesehen sind
Praktika bei Tafeln eher dazu geeig-
net, dass sich junge Menschen mit der
Armutsfrage beschaftigen, als Vor-
trage von Tafelhelfern in Schulen.

Wertvoll sind Geschenkaktionen, bei-
spielsweise ,Weihnachten im Kar-
ton”: Jedes Kind in der Klasse packt
ein kleines Geschenk, das an Kinder
von Tafelkunden weitergegeben
wird. Gute Kooperationen mit der
Schule entstehen, wenn der Lehrer
oder die Lehrerin zuerst einen Tag in
der Tafel mitarbeitet und danach dar-
Uber gesprochen wird, in welcher
Form eine Zusammenarbeit sinnvoll
ist. BegriBenswert ist, dass sich immer
mehr Schulabgénger dazu entschei-
den, nach der Schule einen Freiwilli-
gendienst bei Tafeln zu leisten. Auf
diesen Wegen sehen wir groBe Chan-
cen, Bricken zu den Schulen und in
die Gesellschaft zu bauen. Die Tafeln
in Baden-Wurttemberg wollen diese
Chance im Rahmen ihrer Méglichkei-
ten bestmoglich nutzen.
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